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Zaméstnavani na dalku vyuzivaji malé a stiedni firmy v CR jen zfidka

Praha, 31. cCervence 2002 - Pouze kazda devatd firma (11 %) ma zkusSenosti
s uplatfovanim e-workingu, zamé&stnavani svych pracovnikl na dalku. Jes$té méné &asto
(7 %) je vyuzivdn e-working u externich spolupracovnikl. Ukézal to vyzkum BMI
sdruzeni a spolecnosti TELE2, ktery provedla agentura DEMA u 900 malych a stfednich
firem do 100 zamé&stnancd.

Pritom ¢im je firma vétsi, tim Casté&ji zaméstnava jak své vlastni pracovniky, tak externi
spolupracovniky tzv. na dalku. U velikostni skupiny od 51 do 100 zamé&stnancd vyuziva
e-working u svych zaméstnancl 14 % a u externich spolupracovniki 10 % firem.
Naprostd vétdina firem vSech velikosti o tomto zplsobu zaméstndvani vsak zatim
neuvazuje, do konce roku 2002 jej hodla vyzkouset 8,5 % sledovanych firem u vlastnich
zaméstnanct a 7,5 % u externich spolupracovnikd.

Vyzkum zabyvajici se pfipravenosti na elektronické podnikani odhalil také, co vyvolava
nejvétsi obavy ze zavadéni prace na dalku. Na prvnim misté je to mald informovanost
o praktickém vyuziti e-workingu (43 % firem), dale nedlvéra v efektivitu takové prace
(25 %), slaba moznost kontrolovat vykon pracovnika (15 %) a nedostateCnost pravnich
norem (11 %). Toto pofadi bylo shodné u firem do 10 zaméstnancl, od 11 do 50 i od 51
do 100 zamé&stnancy.

O néco Castéji vyuzivaji firmy outsourcing, sluzby externich organizaci pro zajistovani
béznych cCinnosti. U sluZzeb z oblasti informacnich technologii jde o 21 % firem, v jiné
oblasti, napriklad v Ucetnictvi, 20 % firem. V obou sférach jen dalsich 7 % firem planuje,
Zze vyuzije outsourcing do konce roku 2002. Pfitom u sluzeb v jiné oblasti prakticky
nehraje roli velikost firmy, zatimco u sluzeb v oblasti informacnich technologii vyrazné
stoupad pouzivani outsourcingu s velikosti firmy. A to od 13 % u firem do 10
zaméstnancy, pres 23 % u firem od 11 do 50 zamé&stnancl, aZ po 28 % firem velikosti
od 51 do 100 zaméstnancl. Nejb&Zné&jsi je outsourcing sluZeb informacnich technologii
v oblasti financi a bankovnictvi (45 % firem), komerc¢nich sluzeb (44 %) a zdravotnictvi
(30 %).

Mezi obavami ze zavedeni outsourcingu se nejCastéji objevuji vysoka cena takto
poskytovanych sluzeb (24 % firem), moznost Uniku informaci mimo firmu (22 %),
nedostatec¢na informovanost o vyhodach takové formy (21 %) a zavislost na dodavateli,
dodate¢né naklady (14 %). Zatimco pro firmy do 10 zaméstnancd hraji nejvétsi roli
obavy z vysoké ceny (28 %) a neinformovanost (24 %) pred Unikem informaci (18 %),
firmy s 11 az 50 zaméstnanci se nejvice obavaji vysoké ceny (24 %) a uUniku informaci
(24 %) a neinformovanost je az na tretim misté s 20 %, u firem od 51 do 100
zaméstnancl je nejcast&jsi obava z Uniku informaci (24 %), dale vysoka cena (20 %)
a zavislost na dodavateli (19 %).

BMI sdruzeni je neziskové sdruzeni fyzickych i pravnickych osob, jehoz poslanim je podpora rozvoje internetu
jako globalniho komunikacniho prostiedku, charakteristického pro informacni spolecnost. Jeho projekt Mésic
internetu 2000 se umistil ve findle soutéZe Stockholm Challenge Award, které se zG&astnilo 612 projektd z 80
zemi. V listopadu 2000 byl ocenén mezi 5 nejlepsimi ¢eskymi projekty v rdmci ESIS (Evropsky priizkum rozvoje
informacni spolecnosti).
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